附件2
[bookmark: _GoBack]案例分析评分细则
提前10分钟抽取题目和出场顺序。主要考察辅导员分析问题、研判问题、思考问题、解决问题的综合应用能力。比赛采取“AB角随机组合”，每两名选手为一组同台阐述和问辩的形式进行。限时5分钟（两人分别计时，其中个人阐述3分钟，问辩2分钟），满分100分。
	项  目
	评分标准
	分值
	得分

	分析问题
	判断准确，能抓住问题的关键，分析到位，理论与实际相结合，观点明确。
	15
	

	解决问题
	正确分析、揭示问题本质，提出解决问题的思路和办法；对突发事件和特殊事件的处理能把握好情理法三者的分寸。
	30
	

	
	正确运用相关学科理论知识和专业知识解决问题，处理方法正确、得当，富有科学性与艺术性。
	20
	

	
	对辅导员处理类似问题有一定的示范性和指导性。
	10
	

	问辩
	回答问题紧扣主题。
	10
	

	
	分析问题思路清晰，条理清楚，表述流畅。
	15
	

	超时标准
	不超时不扣分，每超时1分钟扣1分，超时5分钟以上者，此比赛项目按零分计算。
	

	合计
	



